| PROFILI PROFESSIONALI PIU RICERCATI
A MAGGIO - GIUGNO 2021

SI CERCANO SPECIALISTI E PROJECT MANAGER DELL’ICT,
PROGETTISTI MECCANICI ED ELETTROMECCANICI,
RESPONSABILI VENDITE, SPECIALISTI E-COMMERCE E FINANCIAL CONTROLLER.

. SVILUPPATORE FRONT END

. SOFTWARE ENGINEER E JAVA SOFTWARE ENGINEER
. PROJECT MANAGER IT E DIGITAL

. SISTEMISTA / INGEGNERE DI SISTEMA

. FULL STACK DEVELOPPER /ENGINEER

AL ON=-

% 6. PROGETTISTA MECCANICO

3 7. INGENERI ELETTROMECCANICI
A 8. ACCOUNT MANAGER/RESPONSABILE DEI RAPPORTI COMMERCIALI
il I 9. SPECIALISTA VENDITE DIGITALI (E-COMMERCE)
i'i 10.FINANCIAL CONTROLLER /SPECIALISTI

L | E RESPONSABILI AMMINISTRATIVI CONTABIL| )

EMERGONO SPECIALISTI ON LINE, IMPIEGATI TECNICI E DEL BACK OFFICE COMMERCIALE
E LOGISTICO, ADDETTI ALLE RISORSE UMANE, TORNANO | CUOCHI.
EMERGONO FIGURE TECNICHE ELETTROMECCANICHE E PROGRAMMATORI PLC.

1. AGENTE/ SPECIALISTA COMMERCIALE
2. SPECIALISTA SEO/MARKETING ON LINE

W
[ X }
() 3. OPERATORE CALL CENTER ED HELP DESK
m 4. CUOCHI/AIUTI CUOCO

. TECNICI ELETTROMECCANICI
. TECNICO PROGRAMMATORE PLC

o O

7. IMPIEGATI BACK OFFICE COMMERCIALE/LOGISTICO

8. IMPIEGATI TECNICI /ESPERTI DOCUMENTAZIONE TECNICA
9. AMMINISTRATIVI E CONTABILI

10. HR SPECIALIST

DOMANDA PIU CONCENTRATA SU MANUTENTORI ELETROMECCANICI E AUTOMAZIONE,
MONTATORI, ASSEMBLATORI E FINITORI E OPERATORI ROBOT DI SALDATURA.
RICHIESTI OPERAI QUALIFICATI PER CONTROLLO QUALITA' E CONDUZIONE MAGAZZINO

o 1. MANUTENTORE ELETTROMECCANICO-ELETTRONICO

N AUTOMAZIONE
2. ASSEMBLATORI SCHEDE ELETTRONICHE
(&F 3. ADDETTI AL ROBOT DI SALDATURA
= 4. ADDETTI AL CONTROLLO QUALITA
Sa B 5. CONDUTTORI IMPIANTI CNC
6. CONDUTTORI IMPIANTI DI CONFEZIONAMENTO

INDUSTRIA MECCANICA METALMECCANICA
8. ADDETTI FINITURA DEI PEZZI MECCANICI

Ql_ 9. CARROPONTISTI
10. ADDETTI AL MAGAZZINO E MULETTO

’@ 7. ADDETTI ALL'ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO

!

LE 30 FIGURE INDIVIDUATE SCATURISCONO DALLO SCOUTING REALIZZATO

NEI PRIMI 15 GIORNI DI APRILE 2021 IN TRE GRANDI PORTALI DI RACCOLTA VACANCY:
LINKEDIN, TROVIT E INDEED E DA ANALISI DIRETTE ASSOLAVORO DATALAB.

IL VOLUME DI DOMANDA CHE COMPLESSIVAMENTE IL MERCATO ESPRIMERA
NEI GRUPPI PROFESSIONALI DI RIFERIMENTO PER | PROFILI INDICATI, SECONDO
EXCELSIOR RAGGIUNGERA NEL PERIODO MAGGIO GIUGNO 2021,

580 MILA UNITA SU UN TOTALE DI VACANCY DI TUTTO IL MERCATO DEL LAVORO
PARI A CIRCA 680 MILA POSIZIONI.

LE AGENZIE PER IL LAVORO CONSIDERATO TUTTO IL MERCATO OFFRIRANNO
NEL BIMESTRE IN ESAME COMPLESSIVAMENTE CIRCA 130 MILA CONTRATTI

DI LAVORO.

ASSOLAVORO
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www.assolavoro.eu

Elaborazioni Assolavoro Datalab su dati interni. Indagine Excelsior, Linkedin, Trovit e Indeed - Maggio 2021



